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Circolare n. 314 

 

  
 

Ai Docenti  

Ai Genitori 

Al Personale ATA 

Alla DSGA  

 AL sito web istituzionale  

 
Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la 

giornata del  24 maggio 2024. Comunicazioni al personale  scolastico e alle famiglie 

 

Con nota prot. n. 68755 del 17/05/2024 il Ministero dell’Istruzione e del Merito  ha comunicato che 

la confederazione  sindacale C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei)  ha 

proclamato, per l’intera giornata di venerdì 24 maggio p. v.,  uno sciopero   di tutto il personale 

docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato 

 

L’azione di sciopero interessa  i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio pubblico 

essenziale ai sensi dell’ art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed 

integrazioni.  

L’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, all’art.3 comma 5 

prevede che “L’istituzione scolastica comunica alle famiglie nelle forme adeguate” le seguenti 

informazioni:  

 
1. Data e durata dello sciopero  
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CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale 
docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato 

Proclamante 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 

sciopero  
Note 

CSLE 0,00%   
Nazionale 

scuola 
Intera 

giornata 
  

 
 
 
2. Motivazioni dello sciopero  
 
Aumento più oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai 
dipendenti del MIM, Direzioni Regionali e UU.SS.PP., estensione del lavoro usurante a tutti i 
lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado, immediata ispezione in tutte quelle scuole dove i 
D.S. assumono decisioni illegali nei confronti del personale (non applicazione CCNL), introduzione 
della figura dello psicologo esterno nelle strutture scolastiche dedicate al personale che ne 
richiede la prestazione. 
 
3. Precedenti azioni di sciopero 

 

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre 
sigle 

sndacali 
% adesione nazionale (2) % adesione nella scuola 

2022-2023 23/09/2022 nazionale - x 0,64 1,17 

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22 0 

2022-2023 24/02/2023 nazionale x - 0,6  0 

2022-2023 25/02/2023 nazionale x - 0,34  0 

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6 1,17  

 

Si comunica alle famiglie e al personale che a seguito del monitoraggio effettuato tra il personale 

previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

e  sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero che, per la giornata di 

venerdì 24 maggio 2024 non si assicura l’erogazione regolare del servizio.  

Pertanto, si invitano i genitori ad assicurarsi dell’apertura della Sede Centrale e del Plesso nuovo, 

della presenza del docente della prima ora e dell’orario di funzionamento della scuola.  

I docenti che non hanno reso dichiarazione volontaria, non in servizio la prima ora, sono tenuti a 

comunicare, nella giornata del 24 maggio 2024 , entro le 7:30 la non adesione allo sciopero.  

In caso di mancata comunicazione i docenti dovranno presentarsi la prima ora a scuola per 

conoscere l’eventuale organizzazione oraria della giornata.  



Si invitano i sigg. docenti a dare massima comunicazione alle famiglie tramite nota sul diario con 

riscontro di firma. 
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